
LIETUVOS VALSTIEČIŲ IR ŽALIŲJŲ SĄJUNGOS (LVŽS) KOMITETŲ IR DARBO GRUPIŲ  
VEIKLOS REGLAMENTAS 

Šis reglamentas patvirtintas 2025 m. gruodžio 5 d. LVŽS Tarybos sprendimu ir nustato LVŽS komitetų 
bei darbo grupių sudarymo, veiklos ir atsiskaitymo tvarką. Tarybos sprendimu reglamentas gali būti 
keičiamas. 

Taryba, patvirtindama šį reglamentą, suteikia LVŽS Valdybai teisę operatyviai vykdyti kai kurias šio 
reglamento įgyvendinimo funkcijas Tarybos vardu, neperimant Tarybos kompetencijos, nustatytos 
įstatuose. 

I. Bendrosios nuostatos 

1.1. LVŽS komitetai ir darbo grupės yra partijos vidaus struktūros, skirtos nagrinėti konkrečias 
politikos sritis, rengti pasiūlymus, teikti rekomendacijas ir organizuoti veiklą pagal partijos 
strateginius tikslus. 

1.2. Komitetai vienija partijos narius, besidominčius komiteto veiklos srities politika, jos analize, 
pasiūlymų rengimu bei įgyvendinimu. 

1.3. Komitetai ir darbo grupės veikia vadovaudamiesi šiuo reglamentu, LVŽS įstatais ir kitais 
partijos vidaus dokumentais. 

1.4. Sudaryti Komitetai veikia nuolat, o laikinos darbo grupės sudaromos konkrečių užduočių 
atlikimui. 

II. Tikslai ir uždaviniai 

2.1. Komitetai prisideda prie LVŽS programinių nuostatų ir rinkimų programų (savivaldos, 
Seimo, Prezidento ir Europos Parlamento) rengimo, aptarimo ir įgyvendinimo stebėsenos, 
taip pat gali būti pasitelkiami šių struktūrų sprendimų ar politikos vertinimui. Komitetai 
analizuoja atitinkamos srities situaciją, rengia pasiūlymus, generuoja programines 
nuostatas rinkimų programoms ir juos teikia LVŽS tarybai, Valdybai ar Pirmininkui, 
Suvažiavimui, Seimo frakcijai bei partijos deleguotiems savivaldybių merams. 

2.2. Komitetai turi teisę inicijuoti diskusijas, seminarus, mokymus, kampanijas ir pan. atliepiant 
LVŽS programą ir rinkiminius įsipareigojimus, bendradarbiauti su LVŽS atstovais ir 
atitinkamais kompetentingais asmenimis. 

III. Sudarymas ir sudėtis 

3.1. Komitetus steigia ir jų veiklos sritis nustato, taip pat panaikina Komitetus LVŽS Taryba 
Valdybos teikimu. 

3.2. Laikinąsias darbo grupes, Tarybos pavedimu, gali sudaryti ir jų sudėtį tvirtinti LVŽS Valdyba. 

3.3. Komitetų narių skaičius nėra ribojamas, tačiau komitetą turi sudaryti ne mažiau kaip 3 
partijos nariai. 



3.4. Kandidatus į Komitetus gali siūlyti visi LVŽS nariai. Komiteto nariais gali būti LVŽS nariai bei, 
prireikus, kviečiami ekspertai (be sprendžiamojo balso teisės). 

3.5. Komiteto sudėtį iš pasiūlytų kandidatų formuoja Komiteto pirmininkas. Apie komiteto 
sudėtį informuojama LVŽS Valdyba ir LVŽS Taryba. 

3.6. LVŽS nariai, kurių kandidatūros nebuvo įtrauktos į Komiteto pirmininko sudaromą 
Komiteto sudėtį, gali pateikti motyvuotą prašymą LVŽS Valdybai dėl sprendimo 
peržiūrėjimo. Valdyba, įvertinusi pateiktą informaciją, gali rekomenduoti Komiteto 
pirmininkui pakartotinai svarstyti kandidatūrą arba pati priimti sprendimą dėl jos 
įtraukimo. 

3.7. Vienas LVŽS narys gali priklausyti ne daugiau kaip trims komitetams. 

3.8. Komiteto veiklai vadovauja pirmininkas, kurį Valdybos teikimu tvirtina LVŽS taryba. 

3.9. Komiteto pirmininko pavaduotoją(-jus) ir sekretorių pasitvirtina, pats Komitetas, 
sprendimus fiksuojant protokole. 

IV. Darbo organizavimas 

4.1. Komitetas renkasi posėdžiams ne rečiau kaip kartą per 2 mėnesius. 

4.2. Posėdžius šaukia Komiteto pirmininkas, pranešdamas nariams ne vėliau kaip prieš 3 dienas 
iki posėdžio. 

4.3. Darbotvarkę nustato Komiteto pirmininkas, atsižvelgdamas į narių pasiūlymus. 

4.4. Posėdžiai gali vykti gyvai, nuotoliniu ir mišriu būdu. Sprendimai tarp posėdžių gali būti 
priimami rašytine (elektronine) tvarka. 

4.5. Sprendimai priimami dalyvaujančių narių balsų dauguma (esant kvorumui – daugiau nei 
pusei narių). Balsams pasiskirsčius po lygiai, sprendžia Komiteto pirmininko balsas. 

4.6. Posėdžių eiga ir sprendimai fiksuojami protokole. 

V. Atsiskaitymas ir veiklos vertinimas 

5.1. Komitetas(-ai) apie veiklą atsiskaito LVŽS valdybai ar LVŽS tarybai joms pareikalavus. 

5.2. Laikinos darbo grupės atsiskaito LVŽS valdybai (arba LVŽS tarybai) pasibaigus pavestai 
užduočiai. 

5.3. LVŽS taryba ar Valdyba gali pavesti Darbo grupei papildomą komiteto veiklos vertinimą ar 
pateikti rekomendacijas dėl veiklos gerinimo. 

VI. Įgaliojimai ir atsakomybė 

6.1. Komitetai turi teisę rengti pasiūlymus, organizuoti diskusijas ir kitus darbinius susitikimus, 
konsultuotis su išorės ekspertais. 



6.2. Komitetų sprendimai yra rekomendacinio pobūdžio, jei LVŽS taryba ar valdyba nenustato 
kitaip. 

6.3. Komitetai neturi teisės viešai atstovauti LVŽS pozicijai be LVŽS Valdybos pritarimo. Viešai 
skelbiant Komiteto išvadas ar pozicijas, jos turi būti suderintos su LVŽS Valdyba, siekiant 
užtikrinti nuoseklią LVŽS komunikaciją ir atitiktį programinėms nuostatoms. 

6.4. Komiteto nariai privalo laikytis partijos įstatų, šio reglamento ir konfidencialumo (t. y. 
neatskleisti jokios informacijos, kuri komiteto narių yra įvardinama kaip konfidenciali arba 
dėl informacijos pobūdžio, jos gavimo konteksto ir kitų aplinkybių yra akivaizdu, kad 
informacija yra konfidenciali, t. y. skirta tik vidiniam naudojimui). 


